目标实施检查表
  姓名：            职务：           单位：
	次序
	各目标
百分率
	重  点  目  标
	截至本月份
达到程度
	目 标
达成率
	达成目标的成绩评价或未完成中间目标的差异原因分析
	今后工作重点与措施
	上级主管指示事项

	
	
	目标名称
	达成基准
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	说明事项：1、本表除成果评定当月外，须按月于某日内填报，第一联送推行小组，第二    

              联主管存查，第三联自存。
           2、经理、厂长、主任以上主管免填此表。



                         主管盖章：               本人盖章：
